REPUBLIQUE FRANCAISE
MAIRIE DE PUYLOUBIER
PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
Du 12 décembre 2023

Le Conseil municipal s’est réuni en séance publique le 12 décembre 2023 a 20h30 sous la
présidence du Maire.
Tous les membres du Conseil municipal sont présents a I’exception de Mmes GAUTHIER,
GUEZ et GUYON et M. JOURDAN ayant donné procuration et Mme GRANIER, excusée.

Secrétaire de séance : M. Jean-Paul LIGIER.

Le Maire soumet au vote le proces-verbal de la séance du 6 novembre 2023 qui est adopté a
I"unanimité.

Ordre du jour de la séance :
- Autorisation spéciale d’investissement 2024,
- Demande de subvention,
- Subventions aux associations,
- Remboursement d’un trop pergu par 1’association InCanto Sainte-Victoire,
- Regroupement des écoles élémentaire et maternelle,
- Intervention de la compagnie NORMA a I’école élémentaire,
- Projet cirque a I’école maternelle,
- Contrat d’accompagnement municipal avec la Chambre de commerce et d’industrie
métropolitaine Aix-Marseille-Provence,
- Délégation du service public de gestion du camping municipal,
- Suppression et création d’emploi,
- Tableau des effectifs du personnel communal,
- Prime de pouvoir d’achat exceptionnelle,
- Bail de location et renouvellement de baux de location,
- Questions diverses.

1- Il est indiqué au Conseil municipal que la loi n® 88-13 du 5 janvier 1988, d’amélioration de
la décentralisation, a consacré la pratique des « autorisations budgétaires spéciales », ¢’est-a-
dire des délibérations autorisant I’exécutif de la collectivité territoriale a lancer des travaux bien
définis avant le vote du budget primitif. Ces dispositions ont été reprises par I’article L 1612-1
du Code général des collectivités territoriales.

Elles stipulent : « ... En outre, jusqu’a I’adoption du budget ou jusqu’au 31 mars, en I’absence
d’adoption du budget avant cette date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur
autorisation de 1’organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement,
dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I’exercice précédent, non compris les
crédits afférents au remboursement de la dette, et, pour les dépenses a caractére pluriannuel
incluses dans une autorisation de programme, les liquider et les mandater dans la limite des
crédits de paiement prévus au titre de I’exercice par la délibération d’ouverture d’autorisation
de programme. ;
L autorisation mentionnée a I"alinéa ci-dessus précise le montant et I’affectation des crédits.
Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son
adoption. Le comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis
dans les conditions ci-dessus ... ».

Considérant, d’une part ces dispositions, d autre part que le budget primitif 2024 sera présenté
au mois de mars 2024 et qu’il serait possible et souhaitable de pouvoir effectuer des
équipements supplémentaires dés le début de 1’année, une autorisation budgétaire spéciale peut
étre proposée a 1’approbation du Conseil municipal.

Il est proposé au Conseil municipal, en attendant le vote du budget primitif 2024, d’ouvrir des
crédits pour les opérations suivantes :



Budget Communal :

Opération Détail Montant

13-2118 Patrimoine 16 500 €
13-2152 Patrimoine 16 500 €
20-2131 Batiments communaux 40375 €
20-2132 Batiments communaux 40 375 €
20-2135 Batiments communaux 40375 €
20-2138 Béatiments communaux 40375 €
21-231 Aménagement du cimetiére 9000 €
30-2151 Voirie communale 111300 €
30-2152 Voirie communale 111300 €
31-2151 Centre ancien 21 000 €
31-2152 Centre ancien 21 000 €
40-2132 Acquisitions 194 000 €
40-2183 Acquisitions 194 000 €
40-2188 Acquisitions 194 000 €
60-20422 Subvention Facades 20 000 €
70-2153 Eclairage public 150 500 €
70-21538 Eclairage public 43 000 €
90-212 Aménagement forét communale 45 000 €
458101 Regul. Achat caveau familial 12 000 €
4581079004 Opération sous mandat / Pluvial 12 000 €
Total 1332 600€

Le Conseil municipal, aprés avoir délibéré, a I’'unanimité :

- approuve ces propositions,

- autorise le Maire a engager, liquider et mandater ces dépenses d’investissement dont le
montant total est inférieur au quart des crédits ouverts au budget de I’année 2023 et qui seront
imputées sur I’autofinancement et régularisés au budget primitif 2024.

2- 11 est rappelé au Conseil municipal que, depuis plusieurs années, la commune a engagé un
vaste programme visant a [’amélioration et a la remise en état de la voirie communale et de ses
aires de stationnement. Ces travaux concernent & fois les chemins ruraux, dont le kilométrage
est fort élevé, ainsi que les voies et rues qui se situent a proximité du centre historique. Ces
travaux sont effectués par tranches successives afin de pouvoir intervenir simultanément dans
les multiples secteurs de 1I’emprise communale.
En 2024, la commune doit procéder a des travaux impératifs de sécurisation et de confortement
de l'ancien Chemin d’Aix situé en paralléle de I’actuelle Avenue d’Aix en début
d’agglomération (secteur sud/ouest). Il est prévu de consolider cette ancienne voie avec la
réalisation d’un mur béton de souténement d’une hauteur moyenne de 2,50 métres sur une
longueur de 30 ml visant a retenir le talus instable qui a été fortement dégradé ces derniers mois
avec comme conséquence un glissement important de terre et de pierres sur une parcelle
urbanisée en contrebas, cet événement intervenant aprés les derniéres fortes pluies subies au
printemps 2023.
En 2024, une premiere phase de travaux d’amélioration concernera également le Chemin du
Font d”Auvene en traitant sa partie haute notamment pour une meilleure prise en charge de
I’évacuation des eaux de ruissellement qui viennent altérer la qualité et la viabilité de la
chaussée (de nombreux trous et autres délitements en bords de chaussée ayant été constatés
suite a de forts ravinements en période de pluie intense). Ces travaux ne pourront, par ailleurs,
que conforter et faciliter ’acces des moyens de secours et d’assistance aux différentes
propriétés toutes proches qui sont situées dans une zone sensible et & haut risque en cas
notamment d’incendie.
Le colt global de ces travaux est estimé a 86 376 € hors taxes, ramené a 85 000 €.
Le plan de financement sera le suivant :

Conseil départemental 59 500€ (70 %)

Commune 25500 € (30 %)



Total 85000 €
Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité, accepte le lancement de ces travaux,
approuve le plan de financement et sollicite une participation financiére de 59 500 € du Conseil
départemental au titre des Travaux de proximité.

3- Il est rappelé au Conseil municipal que des conventions financiéres et de mise a disposition
de locaux et de matériel ont été signées avec les associations afin d’en préciser les conditions.
Pour les associations bénéficiant d’une subvention de fonctionnement d’un montant supérieur
223 000 €, dont les crédits sont inscrits au compte 6574 « subventions » du budget primitif, les
conditions d’attribution sont précisées dans I’article 2 de ces conventions.

Apres avoir délibéré, le Conseil municipal attribue, a I'unanimité, une subvention aux
associations qui ont donné leurs comptes rendus d’activité et financiers. Les crédits seront
ouverts au compte 6574 « subventions » du budget primitif 2023.

Associations (C/6574) Montant

Le Ciné-club de Puyloubier 3300€

Jean-Paul LIGIER, Trésorier de I’association et Christophe SALADINO, Trésorier adjoint, ont
quitté la salle et n’ont pas pris part au vote.

4- 11 est rappelé au Conseil municipal que des conventions financiéres et de mise a disposition
de locaux et de matériel ont €té signées avec les associations afin d’en préciser les conditions.
Pour les associations bénéficiant d’une subvention de fonctionnement d’un montant supérieur
a 23 000 €, dont les crédits sont inscrits au compte 6574 « subventions » du budget primitif, les
conditions d’attribution sont précisées dans I’article 2 de ces conventions.

Aprés avoir délibéré, le Conseil municipal attribue, & 'unanimité, une subvention aux
associations qui ont donné leurs comptes rendus d’activité et financiers. Les crédits seront
ouverts au compte 6574 « subventions » du budget primitif 2023.

Associations (C/6574) Montant

Les chats libres de Puyloubier 1500 €

5- Il est indiqué au Conseil municipal qu’un erreur informatique a dirigé les paiements de
I"entreprise Charles Franck, fournisseur de denrées au restaurant scolaire, vers 1’association
InCanto Sainte-Victoire.

Il s’agit de trois factures de 221.81 €, 347.17 € et 546.03 € soit un total de 1 115.01 €.
[’association InCanto Sainte-Victoire rembourse la commune par chéque d’un montant de
1°115.01&:

Apres avoir délibéré, le Conseil municipal accepte, a ['unanimité, le réglement qui s’éléve a la
somme de 1 115.01 €.

6- Il est rappelé au Conseil municipal que I'évolution a la baisse des effectifs des éleves
scolarisés de la commune a entrainé plusieurs retraits de postes ces derni¢res années. De ce fait,
a ce jour, I’école maternelle comprend deux classes et 1’école élémentaire trois. De plus, lors
du Conseil d’école du 10 novembre 2023, Mme Marie-Frangoise LAMOTTE, directrice de la
maternelle, a indiqué avoir demandé a faire valoir ses droits a la retraite pour la fin de I’année
scolaire 2023-2024.

Compte tenu de ce contexte, il est souhaitable de solliciter une fusion des deux entités, pour la
rentrée 2024-2025. afin de créer une seule école primaire de cing classes. structure que la
commune a connu par le passé et qui sera plus adaptée.

Ce projet de fusion a été présenté au Conseil d’école conjoint, élémentaire et maternelle, qui
s’est tenu le 4 décembre 2023. 1l a été voté a ['unanimité.

[l est donc proposé de solliciter auprés du Directeur académique des service de I'Education
nationale la fusion des deux écoles de la commune pour la rentrée 2024-2025.

A T'unanimité, le Conseil municipal sollicite du Directeur académique des service de
[’Education nationale la fusion des deux écoles de la commune pour la rentrée 2024-2025.

7- élémentaire propose de solliciter la Compagnie NORMA pour une sensibilisation a la danse
et a la musique.



Deux professeurs interviendront a ’école élémentaire sur I’année scolaire 2023-2024 pour un
total de 27 heures facturées a 100 € de ["heure, soit 2 700 € auxquels s’ajoutent 300 € pour les
répétitions sur le plateau avec les éléves, 500 € pour la préparation et la mise en place du
spectacle et 600 € pour le spectacle Unisson soit un total de 4 100 €.

Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, & I’'unanimité, décide d’autoriser I’intervention de
la compagnie NORMA pour I’enseignement de la danse et de la musique a I’école élémentaire.

8- Le Conseil municipal est informé que, dans le cadre du projet d’école, la directrice de I’école
maternelle propose de solliciter la société S.A.S.U. les productions 122 pour un stage autour du
cirque.

Ce stage aura lieu du 15 au 20 janvier 2024 et s’éléve a un montant de 1 430 € TTC.

Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, a I’'unanimité, décide d’autoriser 1’intervention de
la société S.A.S.U. les productions 122 pour un stage de cirque a I’école maternelle.

9- Les Chambres de commerce et d’industrie, établissements publics a caractére administratif
de I’Etat, assurent une fonction de représentation des intéréts de I’industrie, du commerce et
des services, contribuent au développement économique, & I’ attractivité et a I’aménagement des
territoires, relayent et soutiennent les politiques publiques et agissent également en tant que
force de proposition.

Les CCI ont vocation a collaborer avec toutes les collectivités territoriales, selon leurs
compétences et ambitions en matiére de développement économique. Elles interviennent en
cohérence avec les lois NOTRe et MAPTAM, qui ont fait évoluer la répartition des
compétences entre elles en mati¢re de développement économique, et avec la loi PACTE (Plan
d’actions pour la croissance et la transformation des entreprises). Les évolutions législatives et
reglementaires ouvrent des possibilités nouvelles de collaborations et de partenariats.

Les communes, actrices du développement local et territorial, ont un réle essentiel a jouer dans
I’'aménagement et le rayonnement du territoire. Renforcer leurs fonctions et faire valoir leurs
atouts, développer qualitativement leur offre de services sur lI'ensemble des espaces qu'elles
animent, constituent des objectifs prioritaires appelant une intervention publique multi-
partenariale.

Le développement local de Puyloubier s’inscrit dans ce cadre : la commune porte et assume
légitimement ce développement dans un paysage institutionnel complexe. Elle se trouve par
ailleurs soumise aux contraintes réglementaires imposées aux acteurs publics.

Inscrivant son action stratégique et opérationnelle dans un périmetre géographique large, la CCI
métropolitaine Aix Marseille Provence est en parfaite connaissance de ce contexte et de ces
contraintes. Partenaire majeur des collectivités locales et acteurs publics du développement
économique, elle apporte un accompagnement privilégié et personnalisé des communes au plus
prés de leurs besoins et perspectives.

Sur ces bases, 1l est proposé que la CCI métropolitaine Aix Marseille Provence participe dans
ses champs de compétences, en partenariat ou lien avec les acteurs institutionnels (Région,
Département, Métropole) et tout autre acteur concerné (services de I’Etat, CMAR, ...) dans une
approche globale et transversale, a I’accompagnement de Puyloubier, par le biais d’un « contrat
d’accompagnement municipal ».

La commune a déja entrepris de nombreuses d’actions, ces derniéres années, afin de maintenir
une activité commerciale et de service dans le village : achat des murs de la supérette et
extension de celle-ci, mise a disposition de locaux pour la cuisine du restaurant « La place ».
mise a disposition de locaux pour des professions médicales, création d’une Maison de service
au public dans les locaux de I'agence postale, mise en place d’un distributeur de billets,
réhabilitation du centre ancien et restauration du patrimoine médiéval. ..

Favorisant la complémentarité d’actions et |'optimisation des ressources, le contrat
d’accompagnement municipal conclu entre la commune de Puyloubier et la CCI métropolitaine
Aix Marseille Provence, précise les conditions d’une action permanente, pragmatique et
efficace en matiére d’animation du territoire communal. de développement et sécurisation du
commerce de proximité, d’accompagnement des entreprises, de propositions en matiére
d’emploi et de formation continue et de mise en perspective des projets de territoire.

[l se décompose en 3 volets :



- le conseil et I'accompagnement global (partage de données, veille d’actualités
nationales et juridiques, benchmark...)
- I’animation de la vie économique locale (commerce, formation, aide a I’emploi, services
aux entreprises, ...)
- le développement des projets (zone d’activités, redynamisation commerciale,
événement...)
Le Contrat d’accompagnement municipal en annexe précise le contenu de chaque volet et les
modalités de mise en ceuvre.
Il est conclu pour une durée de 3 ans renouvelable a compter de la date de signature et sera
décliné en autant de fiches actions que de besoin.
L’engagement dans un contrat d’accompagnement municipal par la commune, permettant la
mise en ceuvre immeédiate des actions du volet 1 et du suivi général des actions, se traduit par
une participation financiére annuelle de 1 000 euros, versée a la signature du contrat.
La participation de la commune pour la réalisation de toute action supplémentaire s’établira par
la signature d’une fiche action traduite par une convention comprenant : la définition précise,
la planification, les modalités de mise en ceuvre, le colit et les modalités de paiement, les
modalités de valorisation.
Apreés en avoir pris connaissance, a I'unanimité, le Conseil municipal autorise le Maire ou son
représentant a signer le document.

10- Il est rappelé au Conseil municipal que les premiers aménagements du camping municipal
remontent a 1973. Cet équipement a d'abord fonctionné en régie directe avec recours a des
personnels communaux. En 2002, la commune, pour un mode de gestion simplifié, a souhaité
confier la gestion de ce camping au travers d'une Délégation de service public dédiée a un
gestionnaire prive. Cette délégation a €té renouvelée depuis, sans interruptions, jusqu'en 2022. A
partir d’avril 2023, la gestion du camping a été confiée au Groupe Aquadis Loisirs dans le cadre
d’une délégation de service public de type « concession » pour une durée de 12 ans.

De par sa situation et son implantation exceptionnelle en Milieu naturel protégé, le camping
municipal fait dorénavant partie intégralement du patrimoine de la commune.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles et L. 1411-1 a L.
1411-19, L. 1413-1 et L. 2121-29;

Vu la demande officielle et écrite du 3 novembre 2023 émanant de la société Aquadis Loisirs,
cette derniere souhaitant mettre un terme anticipé a cette DSP de concession dans le cadre d’un
protocole d’accord transactionnel.

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 6 novembre 2023 approuvant a I’'unanimité
les termes et conditions de ce protocole d’accord transactionnel de rupture a I’amiable.

Vu l'avis favorable de la Commission tourisme en date du 4 décembre 2023 pour relancer une
nouvelle procédure d’appel a candidatures dans le cadre d"une Délégation de service public.
Considérant que le service, dont il est proposé la délégation, a pour objet la gestion,
I'exploitation et le développement du camping municipal.

Considérant que les principales missions qui doivent étre accomplies pour mener a bien ce
service sont les suivantes : l'accueil et les relations avec les usagers avec une présence sur site, la
gestion effective des emplacements et des réservations, la gestion technique, administrative, financiere
et commerciale, la promotion commerciale du camping et le développement des outils de
communication, l'entretien du camping et des voiries internes, la maintenance des installations et
la mise aux normes des équipements selon les régles d'accessibilité, d'hygiéne et de sécurité en
vigueur, la valorisation du patrimoine naturel de ce complexe d'accueil en plein air dans le cadre
d'une réflexion et démarche écoresponsable. Un accueil de nouvelles catégories de touristes :
groupes de randonneurs, activités VTT a développer par exemple.

Une présence accrue sur place (dont nocturne) du gestionnaire ou de son représentant, au regard
notamment des risques liés a la sécurité du site (incendie, ruissellement des eaux).

Une plus grande diversité des moyens d'accueil dans le respect de la réglementation environnementale
du site. Une mise en conformité des régles d'accessibilité (si nécessaire).

Une démarche de demande de classement du camping.

Un développement et un suivi des échanges entre la commune et le gestionnaire.



Considérant que la demande de résiliation anticipée présentée par le groupe Aquadis Loisirs remet en
cause le fondement méme initialement retenu d’une DSP de concession sur une durée de 12 ans.

Il est proposé au Conseil municipal de maintenir le principe de la Délégation du service public pour
la gestion de cet équipement dont les principaux éléments et enjeux ont été rappelés supra dans le cadre
d’une DSP d’affermage d’une durée de 5 ans qui devra étre effective au 1% juillet 2024.

Les conditions de cette DSP d’affermage seront précisées notamment dans le cadre d’un cahier des
charges en conformité avec I'objet méme de cette délégation et sera annexée au dossier d’appel a

candidatures.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité :
- Autorise le Maire ou son représentant a procéder au lancement de la procédure et
notamment a la publication d'un avis d'appel public a la concurrence ;
- Accepte les caractéristiques qualitatives et quantitatives de la Délégation de
service public telles que décrites dans ce rapport.

11- Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la Fonction publique, notamment son article L313-1,
Vu le tableau des eftectifs existant,
Vu I’avis du Comité social territorial en date du 6 décembre 2023,
Considérant ce qui suit :
Les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 1’organe délibérant de la
collectivité ou de I’établissement.
Il appartient donc a I’assemblée délibérante de la collectivité ou de I’établissement public de
fixer I'effectif des emplois nécessaire au fonctionnement des services.
Compte tenu d’un avancement de grade, il convient de supprimer et créer les emplois
correspondants.
Il appartient a I'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus,
de déterminer par délibération, de supprimer et de créer un emploi.
Le Conseil municipal décide :

- D’instituer selon le dispositif suivant :
La suppression, & compter du 1* mars 2024, de ’emploi d’Adjoint technique a temps complet
au service des €coles, et la création, a compter de la méme date, d’un emploi d’Adjoint
technique principal 2°™ classe a temps complet relevant de la catégorie C au service des
écoles a compter du 1°" mars 2024,

- D’inscrire au budget les crédits correspondants ;

- Drautoriser ['autorité territoriale & signer tout acte y afférent ;

- De charger I'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération.

12- Le Conseil municipal est informé que, dans le cadre de I’organisation générale des services,
il convient de mettre a jour le tableau des effectifs du personnel communal.

Vu la loi du code général de la fonction publique,

Vu la délibération n°106/23 du 12 décembre 2023,

Aprés avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité, arréte comme suit le tableau des
effectifs de la collectivité a compter du 1" mars 2024 :

Cadres ou emplois Catégorie Effe’cti.f : Effectvifs foyenes
budgétaires pourvus [non complet
Secteur administratif
Rédacteur principal 1° classe B 2 2 0
Rédacteur B 1 0
Adjoint administratif principal 8 2 2 0
1 classe
Secteur technique
Adjoint technique principal C 3 3 1




Cadres ou emplois Catégorie Effe’cti.f ; Ettcctits. Af Dioht temps
budgétaires pourvus (non complet
1 classe
Adjoint technique principal C 3 3 0
2°M¢ classe
Adjoint technique i 4 3 1
Secteur du Patrimoine
Adjoint du Patrimoine Cc 1 1 1
Total 4] 14 3

13- Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Vu I"avis du comité social territorial en date du 6 décembre 2023,

I1 est exposé au Conseil municipal que les organes délibérants des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics peuvent instituer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
forfaitaire.

Pour étre éligibles a la prime, les agents doivent :

- avoir €té¢ nommeés ou recrutés par un employeur public & une date d'effet antérieure au ler
janvier 2023

- étre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

- avoir percu une rémunération brute ne dépassant pas 39.000 euros sur la période du ler juillet
2022 au 30 juin 2023 (soit 3.250 euros en moyenne par mois), sachant que la garantie
individuelle de pouvoir d'achat (Gipa) et la rémunération issue des heures supplémentaires
défiscalisées ne sont pas a prendre en compte.

La prime prévue est versée par :

- 'employeur public qui emploie et rémunere l'agent au 30 juin 2023 ;

- chaque employeur public, lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent
l'agent au 30 juin 2023.

L'organe délibérant de la collectivité détermine le montant de la prime, sans toutefois pouvoir
dépasser des plafonds, fixés en fonction d'un baréme identique a celui qui s'applique a I'Etat et
aux employeurs hospitaliers. Les montants pouvant étre alloués varient ainsi de 800 euros (pour
les agents dont la rémunération est d'au plus 23.700 euros sur la période de référence) et 300
euros (pour les agents dont la rémunération est comprise entre 33.601 euros et 39.000 euros).
Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi
sur la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités pergues par I’agent.

Lorsque l'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du ler juillet
2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois
rémunérés sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération
brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré I'agent au cours
de la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle
versée par la collectivité, I'établissement qui emploie et rémunére ['agent au 30 juin 2023,
corrigée pour correspondre a une année pleine.

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunerent simultanément 'agent au 30
juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité,
établissement, corrigée pour correspondre a une année pleine.

La prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

DECIDE :

- La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents qui remplissent les



conditions reglementaires selon le baréme suivant :

Rémunération brute percue au titre de la période

courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023 Moniantdela pringde powyolr

d'achat

Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27

700 €
300 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29

600 €
60 b T b 0 Bl E 5 Gt e e B i
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30

500 €
Ba06 . wodinn e e s s EEThO N e
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32

400 €
280 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 3

350 €
600 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39
000 € 300 €

- L attribution de la prime a chaque agent fait I"objet d’un arrété individuel.
- Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

14- Le Conseil municipal est informé que des travaux de rénovation ont été effectués dans
I’appartement communal situé rue Francis Méano.
Ces travaux €tant terminés, il y a lieu maintenant de passer un bail de location avec Monsieur
Mohamed ASSOUS a qui le logement a été attribué.
Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité ;

- autorise le Maire a signer le bail de location,

- fixe le montant du loyer mensuel a 270 €.

15- Le Conseil municipal est informé que le bail de location de 'appartement communal, situ¢
11, avenue Pierre Jacquemet et occupé par Madame Iris LLORCA IVARS, arrive a terme.

Il est proposé au Conseil municipal de renouveler le bail pour une période de 3 ans et de fixer
le loyer annuellement par référence a l'indice du coflit de la construction du 1* trimestre.

Le Conseil municipal, apres avoir délibéré, accepte a 1’'unanimité ces propositions et autorise le
Maire ou son représentant a signer le bail.

16- Le Conseil municipal est informé que le bail de location de 'appartement communal situé
Rue Francis Méano et occupé par Madame Florence GRANDIDIER arrive a terme.

[l est proposé au Conseil municipal de renouveler le bail pour une période de 3 ans et de fixer
le loyer annuellement par référence a l'indice de révision des loyers du 1 trimestre.

Le Conseil municipal, aprés avoir délibéré, accepte a I’unanimité ces propositions et autorise le
Maire ou son représentant a signer le bail.

17- Le Conseil municipal est informé que le bail de location de I'appartement communal, situé
2, Grand Rue et occupé par Monsieur Pierre-Marie ZUNINO, arrive a terme.

Il est proposé au Conseil municipal de renouveler le bail pour une période de 3 ans et de fixer
le loyer annuellement par référence a l'indice du colit de la construction du 1 trimestre.

Le Conseil municipal, aprés avoir délibéré, accepte a I’'unanimité ces propositions et autorise le
Maire ou son représentant a signer le bail.

18- Le Conseil municipal est informé de la demande de M. Kami ROUABAH et Mme Sonia
PENNAVAYRE qui souhaitent pouvoir stationner leur véhicule dans le garage communal situé
Chemin Neuf.



Compte tenu de I’engagement écrit de M. Kami ROUABAH et Mme Sonia PENNAVAYRE a
libérer le local si des travaux sont effectués par la Commune, le Conseil municipal, a
I"'unanimité, autorise le Maire ou son représentant a signer une convention de stationnement
précaire pour la période allant du 1" janvier au 31 décembre 2024,

Le montant de la redevance est fixé a 51 € par mois.

Date du prochain Conseil municipal : lundi 22 janvier 2024 a 18h30.

[a séance est levée a 21h05.

Le secrétaire de séance

Gy

Jean-Paul LIGIER




